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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВНУТРИГОРОДСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА поселок РЕПИНО

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

27 апреля 2017 год                                                                                                     № 11-5
 «О комиссиях Муниципального Совета 

внутригородского муниципального образования 
Санкт-Петербурга поселок Репино» 
В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом  от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Санкт-Петербурга  от 23.09.2009 № 420-79  «Об организации местного самоуправления в Санкт-Петербурге»,  Уставом ВМО поселок Репино, 
                   МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ ВМО ПОСЕЛОК РЕПИНО

РЕШИЛ:

1. Утвердить следующие наименования и вопросы ведения постоянных комиссий Муниципального Совета ВМО поселок Репино (далее – постоянные комиссии):

1.1. Счетная комиссия ВМО поселок Репино. 

Сокращенное наименование: Счетная комиссия 
Вопросы ведения: организация проведения тайных голосований на заседаниях Муниципального Совета ВМО поселок Репино.

1.2. Ревизионная комиссия ВМО поселок Репино. 

Сокращенное наименование: Ревизионная комиссия
Вопросы ведения: является контрольно-счетным органом ВМО поселок Репино, вопросы ведения которого определяются Уставом внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Репино.
1.3. Планово-бюджетная комиссия ВМО поселок Репино.

Сокращенное наименование: Планово-бюджетная комиссия 
Вопросы ведения:

1.3.1. формирования и исполнения местного бюджета ВМО поселок Репино;

1.3.2. участие в деятельности иных комиссий в части планирования и исполнения финансирования предлагаемых мероприятий;
1.3.3. разработка и организация выполнения планов и программ комплексного социально-экономического развития внутригородского муниципального образования поселок Репино.

1.4. Комиссия по благоустройству территории и вопросам жилищно-коммунального хозяйства внутригородского муниципального образования поселок Репино.

Сокращенное наименование: Комиссия по благоустройству и ЖКХ  
Вопросы ведения:

1.4.1. владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности;

1.4.2. использование муниципального жилищного фонда и нежилых помещений, переданных в муниципальную собственность;

1.4.3. учреждение муниципальных организаций, в том числе муниципальных унитарных предприятий, основанных на праве хозяйственного ведения;

1.4.4. содержание и развитие муниципального транспорта;

1.4.5. организация парковок и автостоянок на территории ВМО Репино.

1.4.6. ремонт и озеленение придомовых и внутридворовых территорий;

1.4.7. благоустройство и озеленение территории ВМО Репино; 

1.4.8. создание условий для жилищного и социально-культурного строительства;

         1.4.9.  организация установки указателей с названиями улиц и номерами домов;

1.4.10. текущий ремонт и содержание дорог, расположенных в пределах границ муниципального образования, в соответствии с перечнем, утвержденным Правительством Санкт-Петербурга.

1.4.11. осуществление благоустройства территории муниципального образования, включающее:

текущий ремонт придомовых территорий и дворовых территорий, включая проезды и въезды, пешеходные дорожки;

устройство искусственных неровностей на проездах и въездах на придомовых территориях и дворовых территориях;

организацию дополнительных парковочных мест на дворовых территориях;

установку, содержание и ремонт ограждений газонов;

установку и содержание малых архитектурных форм, уличной мебели и хозяйственно-бытового оборудования, необходимого для благоустройства территории муниципального образования;

создание зон отдыха, в том числе обустройство, содержание и уборку территорий детских площадок;

обустройство, содержание и уборку территорий спортивных площадок;

оборудование контейнерных площадок на дворовых территориях;

выполнение оформления к праздничным мероприятиям на территории муниципального образования;

участие в пределах своей компетенции в обеспечении чистоты и порядка на территории внутригородского муниципального образования, включая ликвидацию несанкционированных свалок бытовых отходов, мусора и уборку территорий, водных акваторий, тупиков и проездов, не включенных в адресные программы, утвержденные исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга;

1.4.12. проведение паспортизации территорий зеленых насаждений общего пользования местного значения на территории муниципального образования, включая проведение учета зеленых насаждений искусственного происхождения и иных элементов благоустройства, расположенных на территориях зеленых насаждений общего пользования местного значения;
1.4.13. озеленение территорий зеленых насаждений общего пользования местного значения, в том числе организацию работ по компенсационному озеленению, осуществляемому в соответствии с законом Санкт-Петербурга, содержание территорий зеленых насаждений общего пользования местного значения, ремонт расположенных на них объектов зеленых насаждений, защиту зеленых насаждений на указанных территориях;
1.4.14 вопросы  реализации мероприятий по повышению уровня защищенности жилищного фонда на территории муниципального образования, в том числе замена входных дверей с привлечением средств населения муниципального образования;

1.4.15.  организация осуществления государственных полномочий по определению должностных лиц местного самоуправления, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях в сфере благоустройства и продажу товаров в неустановленных местах.
1.4.16. организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора с территории частного фонда.

1.5. Комиссия по социальным вопросам ВМО поселок Репино.

Сокращенное наименование: Социальная комиссия  
Вопросы ведения:

1.5.1. организация, содержание и развитие муниципальных учреждений социальной защиты населения, культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта;

1.5.2. контроль за осуществлением исполнения государственного полномочия по  опеке и попечительству;

1.5.3. сохранение памятников истории и культуры, находящихся в муниципальной собственности;

1.5.4. содействие занятости населения  ВМО поселок Репино;

1.5.5. организация работы по военно-патриотическому воспитанию граждан на территории ВМО поселок Репино;

1.5.6. создание условий для организации спортивных,  зрелищных и досуговых мероприятий;

1.5.7. создание условий для развития физической культуры и спорта на территории  ВМО поселок Репино;

1.5.8.  изучение общественного мнения;
1.5.9.  сохранение местных традиций и обрядов,  

1.5.10.  проведение в установленном порядке минимально необходимых мероприятий по обеспечению доступности городской среды для маломобильных групп населения на территориях дворов муниципальных образований.
1.6. Организационная комиссия ВМО поселок Репино.
Сокращенное наименование: Оргкомиссия 
Вопросы ведения:

1.6.1. создание условий для обеспечения населения ВМО поселок Репино услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания;

1.6.2. осуществление контроля над соблюдением законодательства о розничной торговле, рассматривает вопросы защиты прав потребителей;

1.6.3. установление официальных символов и памятных дат ВМО поселок Репино;

1.6.4. контроль за обеспечением снабжения топливом населения ВМО поселок Репино проживающего в домах, не имеющих центрального отопления, независимо от ведомственной принадлежности, по ценам, устанавливаемым Правительством Санкт-Петербурга;

1.6.5. содержание муниципальной информационной службы и обеспечение деятельности средств массовой информации ВМО поселок Репино

1.6.6. содействие развитию малого бизнеса на территории ВМО поселок Репино;

1.6.7. организация проведения местного референдума, представительного опроса граждан, общественных обсуждений, собраний, тех или иных вопросов жизнедеятельности местного населения;

1.6.8. изучение групповых обращений населения ВМО поселок Репино в Совет и выработка рекомендаций для принятия по ним решения.
2. Утвердить Положение о постоянных комиссиях Муниципального Совета внутригородского муниципального образования поселок Репино согласно приложению.

3. Установить, что все ранее принятые и не утратившие силу муниципальные правовые акты регулирующие вопросы ведения, порядок формирования, осуществления деятельности и иные вопросы работы постоянных и временных комиссий Муниципального Совета ВМО поселок Репино применяются в части, не противоречащей настоящему решению и приложению к нему.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального образования – председателя Муниципального Совета ВМО поселок Репино И.А. Лебедеву.

5. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию после государственной регистрации и  вступает в силу  после опубликования.
           Глава муниципального образования -  

           председатель Муниципального Совета

           МО поселок Репино                                                                                              И.А. Лебедева                                                                                                       

 Приложение

к решению Муниципального Совета 
внутригородского муниципального образования Спб поселок Репино
от  27 апреля 2017г №11-5
Положение

о постоянных комиссиях Муниципального Совета внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселок Репино
1. Общие положения

1. Постоянные комиссии Муниципального Совета внутригородского муниципального образования поселок Репино (далее - комиссии) являются структурными подразделениями Муниципального Совета ВМО  поселок Репино (далее – Муниципальный
 Совет) и образуются на срок полномочий депутатов Муниципального Совета (далее - депутаты) очередного созыва.

2. Комиссии в своей работе руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Санкт-Петербурга, Уставом ВМО поселок Репино, решениями Муниципального Совета и настоящим Положением.

3. Образование комиссий, утверждение их персонального состава, внесение в него изменений, а также упразднение комиссий осуществляются решениями Муниципального Совета.

2. Полномочия комиссий

1. Комиссия вправе:

1) проводить предварительное обсуждение проектов решений Муниципального Совета, поправок к рассматриваемым Муниципальным Советом проектам документов;

2) подготавливать и вносить на рассмотрение Муниципального Совета проекты решений Муниципального Совета;

3) вносить Главе муниципального образования предложения о направлении от имени Муниципального Совета запросов в органы государственной власти, иные государственные органы, органы местного самоуправления, в организации и к гражданам по вопросам, относящимся к ведению комиссии;

4) осуществлять по вопросам ведения комиссии взаимодействие с органами государственной власти, иными государственными органами, органами местного самоуправления, организациями и гражданами в Санкт-Петербурге;

5) рассматривать обращения граждан и организаций;

6) вносить предложения о поощрении работников аппарата Муниципального Совета, обеспечивающих деятельность комиссий.

3. Функции комиссий

1. Организация работы Муниципального Совета по обсуждению вопросов, относящихся к ведению комиссии.

2. Планирование работы комиссии.

3. Разработка и внесение в Муниципальный Совет проектов решений Муниципального Совета по вопросам ведения комиссии.

4. Подготовка решений комиссии по внесенным в Муниципальный Совет проектам документов в соответствии с вопросами ведения комиссий.

5. Подготовка в соответствии с вопросами ведения комиссий и внесение поправок к принятым Муниципальным Советом  решений.

6. Рассмотрение внесенных в Муниципальный Совет поправок к принятым Муниципальным Советом за основу (в первом чтении) проектам решений.

7. Определение докладчиков по вносимым в Муниципальный Совет от имени комиссии проектам документов. Определение членов комиссии, уполномоченных выступать от имени комиссии при рассмотрении вопросов повестки дня на заседаниях Муниципального Совета.

8. Рассмотрение проекта решения Муниципального Совета о местном бюджете на очередной финансовый год и проекта решения Муниципального Совета об исполнении местного бюджета в части вопросов, относящихся к вопросам ведения комиссии. Подготовка соответствующих предложений, решений комиссии, поправок к указанным проектам документов.

9. Сбор и анализ информации, а также мониторинг законодательства по вопросам, относящимся к вопросам ведения комиссии.

10. Контроль за исполнением решений, принятых комиссией.

11. Ведение документации, относящейся к деятельности комиссии.

4. Права и обязанности членов комиссий

1. Члены комиссии имеют право решающего голоса по всем рассматриваемым в комиссии вопросам, а также вправе:

1) вносить вопросы для рассмотрения на заседаниях комиссии, делать доклады и сообщения по ним, участвовать в их обсуждении и принятии решений;

2) по решению комиссии, представлять комиссию в иных структурных подразделениях Муниципального Совета, органах исполнительной власти и иных государственных органах, органах местного самоуправления и организациях;

3) сообщать на заседании Муниципального Совета о своем особом мнении в случае несогласия с принятым комиссией решением;

4) выйти из состава комиссии в соответствии с установленным настоящим Положением порядком.

2. Члены комиссии обязаны:

1) участвовать в заседаниях комиссии;

2) не допускать пропуска заседаний комиссии без уважительной причины;

3) выполнять поручения комиссии и ее председателя;

4) содействовать выполнению решений, принятых комиссией.

5. Формирование состава комиссий

1. Комиссии образуются Муниципальным Советом в соответствии с Уставом ВМО поселок Репино.

2. В составе комиссии не может быть менее трех и более десяти депутатов Муниципального Совета.
3.  Депутат не может быть членом более трех постоянных комиссий и быть председателем в более чем в одной постоянной комиссии.
Глава муниципального образования не вправе быть председателем постоянной комиссии.
4. Выход депутата из состава комиссии осуществляется решением Муниципального Совета.

5. Проекты решений Муниципального Совета о составе и изменении состава комиссий вносит в Муниципальный Совет Глава муниципального образования.

6. Председатель комиссии

1. Председатель комиссии избирается из числа депутатов по представлению Главы муниципального образования большинством голосов от числа участвующих в работе заседания депутатов Муниципального Совета.

2. Если представленный Главой муниципального образования депутат не набрал необходимого для избрания количества голосов участвующих в работе заседания депутатов, Главой муниципального образования организуется выдвижение альтернативных кандидатур для представления на должность председателя постоянной комиссии. 

3. Председатель комиссии:
1) организует работу комиссии, в том числе формирует план работы комиссии, утверждает повестку дня заседания комиссии и список приглашенных на заседание лиц;

2) обеспечивает информирование членов комиссии, других депутатов и приглашенных лиц о повестке дня, дате и времени проведения заседания комиссии;

3) ведет заседания комиссии;

4) координирует работу комиссии с деятельностью других структурных подразделений Муниципального Совета, в том числе при совместном рассмотрении вопросов;

5) представляет комиссию без какого-либо дополнительного документального подтверждения своих полномочий;

6)  подписывает документы комиссии;

7)  дает поручения членам комиссии в пределах своих полномочий;

8) организует ведение документации комиссии в соответствии с установленным в Муниципальном Совете порядком делопроизводства;

9)  организует освещение деятельности комиссии в средствах массовой информации;

        10) готовит и представляет на заседаниях Муниципального Совета отчеты о деятельности комиссии, оглашает, если комиссией не принято иного решения, предложения, проекты решений и иные результаты работы комиссии.

4. Полномочия председателя комиссии досрочно прекращаются на основании его личного письменного заявления, поданного на имя Главы муниципального образования, а также в случае досрочного прекращения им полномочий депутата Муниципального Совета. Полномочия председателя комиссии, в таком случае, признаются прекращенными с момента подачи такого заявления, в случае досрочного прекращения полномочий депутата – со дня досрочного прекращения полномочий депутата.

7. Заместитель председателя комиссии

1. По решению комиссии может быть избран заместитель председателя комиссии.

2. Заместитель председателя комиссии избирается на срок ее полномочий из числа членов комиссии, являющихся депутатами Муниципального Совета, большинством голосов от числа членов комиссии – депутатов Муниципального Совета и утверждается решением Муниципального Совета.

3. Заместитель председателя комиссии:

1)  выполняет обязанности председателя комиссии в его отсутствие;

2) выполняет поручения комиссии и ее председателя, а также иные функции в соответствии с настоящим Положением;

4. При численности комиссии от семи человек по решению комиссии могут быть избраны два заместителя председателя комиссии.

5. Полномочия заместителя председателя комиссии досрочно прекращаются в порядке, установленном пунктом 4 раздела 6 настоящего Положения.

8. Регламент заседаний комиссий

1. Заседания комиссии проводятся в соответствии с планом ее работы, а также по мере необходимости.

Документы, поступившие в комиссию позже, чем за три дня до проведения заседания комиссии, вносятся в дополнительную повестку дня комиссии, которая утверждается на ее заседании.

2. Заседания комиссии проводятся открыто. По решению комиссии могут проводиться закрытые заседания. Депутаты, не являющиеся членами комиссии, могут присутствовать на заседаниях комиссии с правом совещательного голоса.

3. Заседание комиссии ведет ее председатель. В отсутствие председателя комиссии заседание ведет его заместитель.

4. Комиссия правомочна принимать решения, если на ее заседании присутствует более половины всех членов комиссии. Число присутствующих определяется по результатам регистрации, которая начинается перед заседанием комиссии и идет до окончания заседания комиссии с указанием времени регистрации.

5. В случае если член комиссии пропустил без уважительной причины три заседания комиссии подряд или треть заседаний в течение одного квартала, комиссия может внести в Муниципальный Совет проект решения Муниципального Совета о выводе его из состава комиссии.

6. Решение комиссии считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии от числа членов комиссии, утвержденных Муниципальным Советом. При равенстве количества голосов, поданных "за" и "против", голос председателя комиссии является определяющим.

7. Решения комиссии оформляются протоколом, который ведет назначаемый председателем комиссии из состава ее членов секретарь комиссии. Протокол подписывается председательствующим. Оригинал протокола хранится в постоянной комиссии и по истечении календарного года в установленном порядке сдается в архив Муниципального Совета.

9. Отчетность комиссии

1. По истечении очередного года работы комиссия представляет в Муниципальный Совет письменный отчет о своей деятельности.

2. В соответствии с решениями Муниципального Совета отчет комиссии может быть заслушан на заседании Муниципального Совета.

3. Муниципальный Совет может в любое время заслушать отчет о текущей деятельности комиссии. Сроки рассмотрения такого отчета определяются решением Муниципального Совета о заслушивании отчета комиссии, проект которого вносит Глава муниципального образования.
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